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English4U "Study & Work" Programme in Devon/Exeter

Das English4U „Study & Work programme“ bietet dir die Möglichkeit, in einer der schönsten Gegenden
Südenglands zu arbeiten und zu leben und gleichzeitig deine Englischkenntnisse zu perfektionieren. Mit
dem Gehalt, dass du bei deinem Job bekommst, kannst du dir den gesamten Aufenthalt und den
Sprachkurs finanzieren. Internationale Erfahrung und ausgezeichnete Englischkenntnisse werden von
Arbeitgebern sehr geschätzt und erhöhen deine Karrierechancen. Du wirst den „English way of life“
hautnah erleben, viel für’s Leben dazulernen und neue Freunde gewinnen. Neben der harten Arbeit soll
natürlich genug Zeit für Spaß und Unterhaltung sein. Devon und Cornwell sind wunderschöne Gegenden in
Südwestengland, die Leute dort leben vorwiegend von der Landwirtschaft und vom Tourismus. Hier sind drei
Links von Websites, wo du Informationen und Fotos von der „Englischen Riviera" findest:
www.westcountrynow.com www.devon-calling.com  www.theenglishriviera.co.uk Die meisten Betriebe
haben das ganze Jahr über geöffnet. Das Leben in dieser Gegend ist nicht so hektisch wie in London und
die Lebenskosten sind um einiges geringer.

Es gibt das ganze Jahr über genügend Jobangebote in

• Hotels und Restaurants (Servierpersonal, Küchenpersonal, Zimmerpersonal, Portier, Rezeption)

• Bars, Pubs und Cafés

• Ferienparks, Supermärkten und Shops

• Büros

• Pensionistenresidenzen und Pflegeheimen (für entsprechend qualifiziertes Personal)

• Krankenhäusern (für Krankenschwestern und PflegerInnen)

Welche Vorteile du hast, wenn du an dem Jobprogramm teilnimmst

Dein Aufenthalt beginnt mit einem zweiwöchigen Englischkurs in Exeter. Während dieser Zeit lernst du
intensiv Englisch und wirst auf die Jobinterviews vorbereitet. Danach beginnst du mit einem für dich
geeigneten Job. Für deine Unterkunft ist natürlich von Anfang an gesorgt und du wirst zu den Jobinterviews
begleitet.

Das Sprachtraining umfasst insgesamt 30 Stunden und beinhaltet:

• Einstufungstest um das richtige Kursniveau für dich zu finden

• Englischkurs, bei dem auch auf die Anforderungen in deinem zukünftigen Job eingegangen wird

• Verfassen eines Lebenslaufes in Englisch, Jobinterviewtraining, Wissenswertes über Studieren und
Arbeiten in England, Allgemeines über Tourismus und Arbeitsmarkt, Dauer: 3 Stunden

• Persönlichkeitstraining und Präsentation, einschlägiges Vokabular für den Job

• Kurs über Gesundheit und Sicherheit, Dauer: 6 Stunden

• Lebensmittelhygiene, Dauer: 6 Stunden
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• Ein Multiple-Choice Test über die Themen im Kurs

• Am Ende des Kurses erhältst du ein Zeugnis

• Am Samstag finde ein gemeinsames outgoing Programm mit dem/der EnglischlehrerIn statt

• Du hast auch die Möglichkeit an einem Erste Hilfekurs teilzunehmen

In der Sprachschule stehen dir ein Aufenthaltsraum, die Küche und Internetzugang zur Verfügung.

Aufenthaltsdauer, Kündigungsfrist, Kurstermine, Sprachkenntnisse

Die Kurse beginnen jeden 1. und 3. Montag im Monat. An Samstagen, Sonntagen und britischen
Feiertagen finden keine Kurse statt. Die Hauptsaison ist von Juni bis Oktober. In der Nachsaison arbeiten
viele Teilnehmer am Jobprogramm nur 3-4 Tage in der Woche. Der Aufenthalt sollte mindestens 10-12
Wochen betragen. Sehr günstige Anreisetermine sind: 17/05/04; 07/06/04; 21/06/04. Aber du kannst
natürlich auch zu jeder anderen beliebigen Zeit ins „Study & Work programme“ einsteigen. Nachdem die
Kurse montags beginnen empfehlen wir, spätestens Sonntag nachmittags anzureisen. Ideal ist es, wenn du
dich für einen mindestens 4 monatigen Aufenthalt bewirbst. Du kannst natürlich deinen Job jederzeit unter
Einhaltung einer 2-wöchigen Frist frühzeitig kündigen. Wir empfehlen dir, dich möglichst einige Monate vor
deinem geplanten Aufenthaltsbeginn anzumelden. Vor allem in den Sommermonaten kann es vorkommen,
dass die Kurse 1-3 Monate vor Beginn ausgebucht sind. Du solltest zumindest über durchschnittliche
Englischkenntnisse verfügen. Nütze die Zeit bis zu deiner Abreise um deine Englischkenntnisse zu
verbessern!

Versicherung
Bitte fordere bei deiner Versicherung (oder bei der Versicherung deiner Eltern, solltest du bei Ihnen
mitversichert sein) das E-111 Formular an. Wenn du eine zusätzliche Reise-, Unfall-, Rückhol- und Kranken-
versicherung abschließen willst (Kosten ca. Euro 30 pro Monat), so schicken wir dir gerne Unterlagen zu.
Wir empfehlen dir, vor deiner Abreise nochmals zum Zahnarzt zu gehen und eventuell Fachärzte aufzu-
suchen, da in England bei vielen Behandlungen und Untersuchungen der Selbstkostenbeitrag höher ist als in
Österreich.

Vermittlungprozess

Natürlich sind Berufserfahrung und Vorkenntnisse ein großer Vorteil, wird aber für die meisten Jobs nicht
vorausgesetzt. Außerdem bekommst du eine Einschulung. Besser Qualifizierte bekommen in der Regel mehr
bezahlt.

Arbeitskleidung
Wenn du in einem Hotel oder Restaurant arbeitest so bring bitte schwarze Strümpfe/Socken, weiße
Blusen/Hemden und Schwarze Röcke/Hosen mit. Weitere Arbeitskleidung wird vom Arbeitgeber zur
Verfügung gestellt. Bitte bring auch deine eigene Bettwäsche mit.

Mindestalter für TeilnehmerInnen am „Study & Work programme“:  18 Jahre

Wieviel du verdienst
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Bereits mit einem Teilzeitjob kannst du dir mit deinem Gehalt Unterkunft, Sprachkurs und Verpflegung
finanzieren. Das gesetzlich vorgeschriebene Mindeststundengehalt beträgt £3.80 brutto für 18 bis 21-
jährige und £4.50  brutto für Leute ab 22 Jahren. Einige Arbeitgeber bezahlen mehr als der Kollektiv-
vertrag vorgibt, v.a. wenn Sie mit der Arbeit zufrieden sind. Für viele Jobs gibt es natürlich auch Trinkgeld.
Der Arbeitgeber zieht die National Insurance Contribution ( 1,5% ) vom Bruttogehalt ab. Wenn du weniger

als £5,400.00  pro Jahr verdienst, so bekommst du die Steuer rückerstattet.  Ein durchschnittliches Wochen-
gehalt beträgt £150 bis £170 nach Abzug der Steuern. Da du dein Gehalt erst am Monatsende bekommst
solltest du eine Geldreserve von mindestens £150 für die erste Zeit mitnehmen. Der Wechselkurs des GBP
beträgt im Jänner 2004 1,48 Euro. Bitte erkundige dich zum Zeitpunkt der Bewerbung nach dem
aktuellen Wechselkurs.

Bei einer Arbeitszeit von mehr als  4 Stunden täglich erhältst du in der Regel ein Essen vom Arbeitgeber.

Unterkunft

Die Programmkosten beinhalten 2 Wochen Unterkunft in einem Hostel (Jugendherberge) oder Selfcatering
(Wohngemeinschaft). Die Unterbringung in einem Hostel kostet ca. £140 für 2 Wochen und ist wie gesagt
in den Programmkosten enthalten. Für Unterbringung bei einer Familie (Host Family Stay) mit Halbpension
(Frühstück und Abendessen) fallen zusätzlich Kosten von ca. £70 bis £80 für 2 Wochen an. Diese Form der
Unterkunft ist am meisten zu empfehlen (es beinhaltet Frühstück, Abendessen und ein Lunchpaket und deine
Wäsche wird auch mitgewaschen). Wenn du in einer Bed&Breakfast Pension untergebracht wirst so musst
du für die 2 Wochen mit zusätzlichen Kosten von ca. £100 rechnen.

Während des Jobprogramms sind die meisten Leute in einer Selfcatering Accommodation untergebracht -
(4-5 Studenten teilen sich eine Wohnung mit 2-3 Zimmern, die Nebenräume werden gemeinsam benützt).
Die Kosten für self-catering  betragen nur ca.  £30- £40 pro Woche. Wenn der Arbeitgeber Unterkunft und
Verpflegung zur Verfügung stellt, so werden in der Regel £100-£120 vom Monatsgehalt abgezogen. 

Programmkosten

Die Kosten für “Study & Work” Programme betragen £790  (ca. 1.170 Euro). Darin sind enthalten: 2 Wochen
Sprachkurs (insgesamt 50 Stunden), 2 Wochen Unterkunft in einem Hostel oder Selfcatering. Die Einschreibe-
gebühr von £50 ist bei Einreichung deiner Bewerbungsunterlagen auf unser Konto zu überweisen. Die Kosten
für den Sandwich Course (5 Wochen Kurs und 12 Wochen Jobprogramm) betragen £1235.00. Genauere
Informationen über den Sandwich Course findest du weiter unten.

Anmeldung und Vermittlung

Sobald du den Kurs ausgewählt hast schickst du uns das Anmeldeformular zu und überweist die
Bearbeitungsgebühr von £50 Pfund auf unser Konto. Du erhältst dann eine Bestätigung und eine Zahlungs-
aufforderung für die Gebühr von £790 zugeschickt. Dieser Betrag ist spätestens 30 Tage vor deiner Ankunft
in England einzuzahlen.

Stornogebühren und Umvermittlung

Die Einschreibegebühr von £50 kann nicht rückerstattet werden
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Bei Stornierung bis 2 Wochen vor Kursbeginn beträgt die Stornogebühr 10% der Programmgebühr
Bei Stornierung bis 1 Woche vor Kursbeginn werden 25% Stornogebühr verrechnet.

Unsere Bankverbindung lautet: Bank Austria, BLZ 12000, KtoNr. 503 223 13 900.

Wenn dein Arbeitgeber innerhalb von 4 Wochen das Dienstverhältnis mit dir beendet, ohne dass du dir
etwas zu Schulden hast kommen lassen, so wirst du ohne zusätzliche Kosten umvermittelt. Wenn du selbst
eine Umvermittlung wünscht so wird dir eine zusätzliche Gebühr von £50 verrechnet.

Sprachzertifikate

Wenn das Cambridge Certificate, IELTS oder ein anderes Sprachdiplom ablegen willst, so kannst du das "pay-
as-you-earn" Schema wählen, d.h. du arbeitest nicht Vollzeit und hast noch genügend Zeit neben deinem Job
den Vorbereitungskurs für das Diplom zu besuchen. Dieses Programm ist in der Regel nur in der Nachsaison,
also nicht während der Sommermonate möglich, da die Tourismusbetriebe in der Hauptsaison nur
Vollzeitmitarbeiter einstellen.

Sandwich Course – ein spezielles Angebot

Dauer: 17 Wochen (4 Wochen Einführungskurs zu je 15 Wochenstunden - 12 Wochen Jobprogramm - 1
Woche (15 Stunden) Prüfungsvorbereitung. Die Kurse finden am Vormittag statt. Kursbeginn: jeden 1. und 3
Montag von Mai bis Juli. Deine Englischkenntnisse sollten durchschnittlich bis gut sein.

Du erwirbst nach Abschluss des Kurses das Certificate or Advanced Certificate in Work Experience accredited
by  the Cambridge International Examination Board ( UCLES).

Es gibt ein reichhaltiges Jobangebot in der Hotelerie in Gastgewerbebetrieben und in privaten Pensionen.

Das durchschnittliche Wochengehalt beträgt £152.00 - £180.00 (brutto) (ca. 225-270 Euro). Überstunden
werden extra bezahlt.

Die Unterkunft erfolgt in englischen Familien. Während des Jobprogrammes kann es sein, dass dich dein
Arbeitgeber unterbringt. Als Alternative kommen Shared self-catering accommodation or Hostel in Frage.

Kosten £ 1235.00 (für Kurs, Jobvermittlung und Unterkunft)

Wir stehen dir jederzeit gerne für Fragen zur Verfügung!

Dein job-world 4you Team

Maria Waidacher
Doris Sallaberger
Barbara Reischl
au-pair 4you Tel. +43 1 990 15 74

Internationale Au-pair Vermittlung Mobil : +43 676 493 86 50
Mag. Maria Waidacher email: office@au-pair4you.at
Hasnerstraße 31/22 www.au-pair4you.at
A-1160 Wien BA/CA BLZ 12000, Kto 50322313900


