
CHARACTER REFERENCE
CHARAKTERREFERENZ

Bitte geben Sie Ihre Einschätzung über die/den BewerberIn ab anhand folgender Eigenschaften (1 = stark vorhan-
den, 2 = vorhanden, 3 = wenig vorhanden, 4 = nicht vorhanden)  Please acess the applicant with the help of the 
following characteristics (1=good, 2= medium 3= fair, 4=poor/1=très prononcé, 2=moyen, 3=très peu existant, 4= pas 
existant/1=molto, 2=esiste,3=non esiste, 4=non so dire)          
           1  2  3  4
Zuverlässigkeit/reliability/fiabilité/affidabilità          
Pünktlichkeit/puntuality/ponctualité/puntualità        
 
Fröhlichkeit/cheerfulness/jovialité/cordialità ed allegria         
  
Loyalität/ loyality/loyauté/lealtà         
   
Flexibilität/ flexibility/flexibilité/flessibilità         
    
Sportlich/sporty/sportif/sportive/sportivo          
 
Positiv denkend/positive/optimiste /ottimista/        
   
Anpassungsfähigkeit/adaptability/adattabilità/adaptabilité           
   
Konfliktfähigkeit/conflict management/capacité de          
solutionner des conflits/capacità di gestire i conflitti       
Einfühlungsvermögen/sensitivity/sensibilité/sensibilità       
Verantwortungsbewußtsein, Reife/sense of responsibility/      
maturity/sens de responsabilité/maturità e senso di responsabilità 
Kommunikationsfähigkeit/ability to communicate/        
capacité de communication/ capacità di comunicare
Selbstbewusstsein/ self-confidence/confiance en soi/fiducia in se stesso       

Eigenständigkeit /independence/autonomie/indipendenza        

Name der/des Bewerberin/Bewerbers     

Referenz ausgefüllt von      Tel. Nummer  

Adresse        Unterschrift

Wie lange und in welcher Funktion kennen Sie den/die BewerberIn? For how long have you known the applicant 
and in which position? Da quanto tempo conosce il/la candidato/a ed in che occasione e mansione l’ ha conosciuto/a 
Depuis combien de temps connaissez-vous le/la candidat/e et dans quel travail ou occasion avez-vous fait sa connais-
sance?

Welche der folgenden Stärken treffen Ihrer Meinung nach am stärksten auf die Bewerberin zu? Bitte nur 5 Mög-
lichkeiten ankreuzen! Which of the below mentionned characteristics do you consider the strongest points of the 
applicant? Please tick off only 5 possiblities!

Spontanität/spontaneity/spontaneité/spontaneità        Kreativität/creativity/sens créatif/creativita      

unkompliziert/uncomplicated/facile à vivre/flessibile           Ordnungsliebe/tidy/ordonée/ordinata          

Intelligenz/intelligence/intelligence/intelligenza       Geduld/patience/patience/paziente             

Bescheidenheit/modesty/modeste/modestia         Mut/courage/courage/coraggio         

Gute Zuhörerin/a good listener/bonne écoute/buona ascoltatrice            

Aufgeschlossenheit/open-minded/esprit ouvert /buona capacità  di adattamento               

Organisationstalent/organisational skills/sens de l’organisation/buona capacità organizzativa              

Belastbarkeit/ability to cope with pressure/met du plaisir à participer aux tâches/resistenza allo stress          
     
         


